
Zápisnica  

zo zasadnutia AKADEMICKÉHO SENÁTU FSVaZ UKF v Nitre 

konaného dňa 12.7. 2010 

 

Prítomní: 

podľa priloženej prezenčnej listiny 
 

Program zasadnutia: 

1. Úvod 
2. Kontrola uznesení z predchádzajúceho zasadnutia 
3. Voľba členov predsedníctva a voľba predsedov a členov komisií AS FSVaZ UKF 
4. Návrh na zmenu organizačného poriadku FSVaZ  UKF 
5. Návrh na systemizáciu funkčných a pracovných miest na FSVaZ  UKF k 1.10. 2010 
6. Rôzne 

 

2. Kontrola uznesení z predchádzajúceho zasadnutia 
Uznesenia splnené. 
 
3. Voľba členov predsedníctva a voľba predsedov a členov komisií AS FSVaZ UKF 
 
Predsednícvo: doc. PhDr. Ľuba Pavelová, PhD. (predseda), Martin Jošt, doc. PhDr. Lenka 
Haburajová-Ilavská, PhD. 
Legislatívna komisia: PaedDr. Ivana Gallová, PhD. (predseda), PhDr. Ľuboslava Pavelová, 
PhDr. Miroslava Líšková, PhD. 
Ekonomická komisia: PaedDr. Marta Zaťková, PhD. (predseda), doc. PhDr. Gabriela 
Vörösová, PhD., Kukučová 
 
Hlasovanie:  ZA: 9  PROTI: 0  ZDRŽAL SA: 0 
 
Uznesenie č. 12/7/10-1 
Akademický senát FSVaZ UKF v Nitre jednohlasne zvolil členov predsedníctva, predsedov 
a členov komisií tak ako je uvedené v bode 3.  
 
4. Návrh na zmenu organizačného poriadku FSVaZ  UKF 
Dekanka FSVaZ prof. PhDr. Eva Sollárová, CSc. predložila návrh na zmenu organizačného 
poriadku FSVaZ. 
 
Hlasovanie:  ZA: 9  PROTI: 0  ZDRŽAL SA: 0 
 
Uznesenie č. 12/7/10-2 
AS FSVaZ UKF na návrh dekanky FSVaZ prof. PhDr. Evy Sollárovej, CSc.  jednohlasne 
schvaľuje zmenu organizačného poriadku – etablovanie Katedry kariérového poradenstva na 
FSVaZ UKF. 
 
5. Návrh na systemizáciu funkčných a pracovných miest na FSVaZ  UKF k 1.10. 2010 



Dekanka FSVaZ prof. PhDr. Eva Sollárová, CSc. predložila AS FSVaZ „Návrh na 
systemizáciu funkčných a pracovných miest na FSVaZ  UKF k 1.10. 2010“. Materiál je 
spracovaný v zmysle príkazu rektora k systemizácii funkčných a pracovných miest 
zamestnancov UKF, ktorý rieši zmenu organizačnej štruktúry, z ktorej sa k 1. 10. 2010 
vyraďuje kategória pedagogického zamestnanca – odborný asistent bez PhD. Predložený 
návrh AS FSVaZ UKF jednohlasne schvaľuje.  
 
Hlasovanie:  ZA: 9  PROTI: 0  ZDRŽAL SA: 0 
 
Uznesenie č. 12/7/10-3 
AS FSVaZ UKF na návrh dekanky FSVaZ prof. PhDr. Evy Sollárovej, CSc.  jednohlasne 
schvaľuje Návrh na systemizáciu funkčných a pracovných miest na FSVaZ  UKF k 1.10. 
2010. 
 
6. Rôzne 
- AS FSVaZ UKF sa oboznámil s podnetom doc. PhDr. Jaroslava Balvína, CSc. a tento 
podnet berie na vedomie. 
- doc. PhDr. Lenka Haburajová-Ilavská, PhD.- komplikácie registrácie príchodov a odchodov 
cez čipové karty zamestnanca. 
- AS FSVaZ UKF oznámi odborom, že vidí zásadné problémy a množstvo otvorených otázok 
v súvislosti s využívaním čipových kariet na registráciu príchodov a odchodov 
zamestnancov/kýň na pracovisko (napr. externá výučba, práca v teréne, výskum, výkon práce 
na mieste, ktoré nedisponuje čítacím zariadením  a nie je vo vlastníctve univerzity atď.). 
- doc. PhDr. Ľuba Pavelová, PhD. – z čoho bude dotovaná Katedra kariérového poradenstva? 
Dekanka FSVaZ prof. PhDr. Eva Sollárová, CSc. – Katedra kariérového poradenstva 
disponuje finančnými prostriedkami z projektu ŠF cca. 7 mil. (v Sk) na mzdy na obdobie 
nasledujúcich troch rokov. 
- Martin Valentíny – ak sa neotvorí program záchranár – čo bude so súčasnými študentmi? 
Dekanka FSVaZ prof. PhDr. Eva Sollárová, CSc. – budúci vývoj neovplyvní súčasných 
študentov tohto študijného programu. 
 
 
Spracoval: PhDr. Martin Lulei, PhD.    V Nitre 16.7. 2010  
 


