Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre

Statut
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre

Nitra 2023



(o)

O O O O O O O O O Ok O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O

bsah

. 1 Nazov, sidlo a pravni predchodCoVia.......coociiii it raree e e anes 3
. 2 Poslanie, Ulohy @ POStAVENIE UKF ..........cociiiiiiiiiiiiee ettt e ettt e e bae e e e aee e e e satae e e e enbaeeeenraeesennens 3
. 3 Zakladna organizacna Struktdra a spésob uréovania poctu a Struktlry pracovnych miest ..................... 4
. 4 Specializované VWUEDOVE Zariad@Nia.......c.ceveveueeeeeeeeieieeeeeeeeee ettt e ettt sttt e e se s ssstesesnenes 5
.5 AKAdEMICKA ODEC UKF ....eeiiiieete ettt ettt e st e bt e s bt e s bt e e sabeeeesabeesabeeesabeesareenas 5
c B OIZANY UKF ...ttt ettt e ee e e et e e e e et e e e e e etteeeeebaeeeeaateee e e staeeeanbaseeestas seeeeanseeeeestaeeeasteeeennrens 6
.7 AKQdEMICKY SENAT UKF....ciiiiiiii ettt e s e s e te e e e s bte e e e s abtee e esabee eeeesabaeeesnteeesnnsens 6
B (=T q (o PP PURPPRTOPROPRINt 8
. 9 Priprava volieb kandidata Na reKtora ........ccuveii i et arae e e 9
. 10 Volby Kandidata Na rEKEOIa ......uueiiii it e e e e e e e brr e e e e e e e e e e s eeanrraeeeaaeeas 10
. 11 NAVrh Na 0dVOIaNi@ FEKEOIA .. .ceiuiieiieieet ettt ettt e re e st eeeeneens 11
212 VedeCKA rada UKF ... ..ottt ettt st e st e be e e st e st e e s be e e sasae e e s ateesareeesnbeesars 11
. 13 Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldvania UKF............cccccovveeeviiieeeinnennnn. 12
B I Y o1 = Y7 o = T = 1o F= L1 PRSPPI 13
B T Q=3 o PRSP RPN 14
Ol | (U | - T PR VSROPRTOPR 14
.17 SamMOSPIaVva fAKUILY ....oeeiiieeee e e e e e e e e e st a e e e e aae e e e ataaeeeannaeeean 16
. 18 AKademicky SENAL FaKUILY ....vveeiiiiiiee e e s e e s s e e st e e aeeessbreeesnanreeen 17
e 1O DEKAN et e bbb bt h e st s b e et e bt she e sheesaeesareeabeere e reerees 18
. 20 Disciplindrna KOmisia fakUILY .....cveeiiiiiiiiiiiiie ettt e e s seee e e s e e e ssbaeeessnsneee s 21
N Y Lo 1ol N = o - I =101 A SR 21
.22 RAda KVality fakUILY . .oeveeeiciiee et et e e st e e e s sabee e s sessnbaeeesnnbaeeesnnnaeeean 22
. 23 Charakteristika systému vysokoskolského vzdeldvania na UKF ...........ccccoceiiiiierecciiee e 22
. 24 DalZiE VZARIAVANIE. ......cecvveeeeeeeceete ettt sttt a ettt es s s s et et et s et sanasaesesesennanaee 23
. 25 Podmienky prijatia na Stddium a spésob uréovania poctu prijimanych uchadzacov...........cccccvveennne 23
. 26 Podmienky $tudia cudzinCov Na UKF ........c..uiiiiiiiieiie et sseee s e e s e e ssaae e e ssaseeaeeessnneee s 23
. 27 Skolné a poplatky SPOJENE SO SLUAIOM .......cueveeieiiceiieicececeee ettt sre e renens 24
. 28 Socidlna podpora StUAENTOV UKF ........uiiiiiiiiie ettt e e s e e s saae e s s s aaeeessnnneee s 24
. 29 Akademické prava a povinnosti STUAENTOV ........eeiiiiiiiie ettt e et e e e etre e e e beraeaeeans 25
. 30 AKAAEMICKE INSIZNIE 1vvveiieieeeriieiee ettt e e e e e eee bbb e e e e eeesetbaaeeeeeeeeesabaaaeeesaeaeeesanssrreseeeeenns 25
B N R - | T < T OO OO PP P RPN 26
. 32 Vykondavanie akademickyCh OBradov .......ccuuiiiiiiiiii et e e araee s 26
. 33 Medaily UNIVerzity @ IN& OCENENIA .......uuiieeiieee ettt e et e e et e e et e e e e sbre e e eeasae e e e eenneseesannreeans 26
. 34 Pracovno-pravne vztahy zamestnancov UKF..........cocooiiiiienieeiieenieesieesiee et ereeveeveeveeveesnaneeenes 27
< 35 OUMEAOVANIE ..ttt ettt et b e teesb e e s bt e s heesueesat e eat e sae e sateeabe e bt e b e e bee bt enbee e satesabesabeebeebeereas 27



O O O O O O O O¢ Ox

B T3 2074 s o Tol Yl U 4 U PRRt 27
B 7 A e T U 1L PSSP 28
B oo [T =] ] I 4T o 1y U TSP 28
1S o [o Ty oo Lo F- T =T o LT U SRS 28
A0 FINANCOVANIE UKF .o e e e e e e e s s ranee e e e e e e 29
A1 VNULOINE Predpisy UKF ... .. ettt e ettt e e e ettt e e eeate e e e eateeeeensaeeesaasaesasnssssaaeeeanssseesannsneenn 29
.42 PrechOdN@ USTANOVENIA ..ccouiiiiiieiiiieiiee ettt ettt ettt e st e st e e sab e e s bt e sabeesbbeesabaesasabeesseeesaseesases 30
+ A3 ZrUSOVACIE USTANOVENIA .eitiiiiiiieeie ettt ettt et sb e st bt st e st s e et e et e et e et e e nbeesbe e saeesmteemeeenseeteens 30
A4 ZAVEre€N@ USTANOVENIA . c..ciiueiiiieiieii ettt ettt sttt et e bbbt e s bt e sree e s areene e re e reenrees 30



Univerzita Kons$tantina Filozofa v Nitre v sulade s ustanovenim § 15 ods. 1 pism. a) zdkona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zdkon o vysokych skolach “) vydava tento

Statut Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre

Cl.1
Nazov, sidlo a pravni predchodcovia

1. Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (dalej len ,,UKF“) je univerzitna verejna vysoka skola. Jej
adresa je Trieda Andreja Hlinku €. 1, 949 01 Nitra.

2.V medzindrodnom styku mozno pouzivat nasledujlce cudzojazyéné ekvivalenty nazvu UKF:
a) Constantine the Philosopher University in Nitra — v anglickom jazyku,
b) Philosoph Konstantin Universitat in Nitra — v nemeckom jazyku,
c) Constantini Philosophi Universitas Nitriensis — v latinskom jazyku,
d) Universidad Constantino "El Fildsofo" de Nitra — v Spanielskom jazyku,
e) YHusepcuteT UmeHn KoHcTaHTMHA ®Punocoda B HUTpe — v ruskom jazyku,
f)  Université Constantin le Philosophe a Nitra — vo franctizskom jazyku,
g) Nyitrai Konstantin Filoz6fus Egyetem — v madarskom jazyku.

3. Univerzita Konstantina Filozofa so sidlom v Nitre je prdvnym ndstupcom Pedagogického institutu
v Nitre, ktory bol zriadeny nariadenim vlady CSR ¢. 57/1959 Zb. o pedagogickych institutoch.
Z Pedagogického institutu v Nitre bola zdkonnym opatrenim predsednictva Narodného
zhromazdenia €. 166/1964 Zb. o pedagogickych fakultach zriadena Pedagogicka fakulta v Nitre ako
samostatna vysoka skola. Zakonom ¢. 140/1992 Zb. o zliceni Pedagogickej fakulty v Nitre
a Vysokej skoly pofnohospodarskej v Nitre, o zriadeni Nitrianskej univerzity a ustanoveni jej ndzvu
a sidla, bola zriadend Nitrianska univerzita. Zakonom ¢. 563/1992 Zb. o rozdeleni Nitrianskej
univerzity vznikla Vysoka skola pedagogicka so sidlom v Nitre. Zdkonom ¢. 324/1996 Z. z., ktorym
sa meni a doplfia zdkon €& 172/1990 Zb. o vysokych $kolach v zneni zdkona ¢. 41/1994 Z. z.
a o zmenach nazvov niektorych vysokych skol, bola Vysoka Skola pedagogicka premenovand na
Univerzitu KonStantina Filozofa v Nitre.

Cl.2
Poslanie, ulohy a postavenie UKF
1. UKF je vrcholnou vzdeldvacou, vedeckou a umeleckou ustanovizriou. Jej poslanim je prispievat
k rozvoju vzdelanosti, poznania, vedy a kultiry vsulade s potrebami spoloc¢nosti, rozvijat

vedomosti, zruénosti, mudrost, tvorivost a dobro ¢loveka, a tym prispievat k rozvoju vedomostnej
spolocnosti.

2. Hlavnou ulohou UKF pri napliani jej poslania je poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania
a tvorivé vedecké badanie alebo tvoriva umelecka ¢innost.

3. UKF je otvorenym typom vysokej skoly, v ktorej sa uplatfuju multikultdrne principy vzdelavania:

a) je otvorena vsetkym typom a formam vzdeldvania, aktuadlnym potrebam spolo¢nosti v oblasti
vedeckého badania, rozvoja kultldry a umenia,



b) programovo sa usiluje vychovavat zodpovedného, moralne vyspelého, tvorivého
a vSeobecne pripraveného odbornika vo vymedzenych odboroch vedy, skolstva, kultury,
umenia, verejnej spravy, socialnej sféry, masmédii, manazmentu a zdravotnictva,

c) rozvija vzdelanie, vedecky vyskum atvorivé Ccinnosti v oblastiach spolocenskych
a humanitnych vied, zdravotnickych vied, prirodnych vied, matematickych vied,
informatickych vied a umenia,

d) osobitne participuje na vzdeldvani obcanov narodnostnych mensin, najmd madarskej,
romskej a nemeckej, zabezpecuje pripravu ucitefov pre Skoly s vyucovacim jazykom
narodnostnych mensin, pripravu kultirnych a socidlnych pracovnikov pre cinnost
v prostredi narodnostnych mensin; ¢ast vyuc€by sa realizuje v jazyku narodnostnych mensin,

e) participuje na vzdelavani a priprave ucitelov slovenskej ndarodnosti Zijucich v zahranici,
f)  udeluje akademické a vedecko-pedagogické tituly,
g) uskutocnuje dalSie vzdelavanie.

UKF vytvara také podmienky, formy a Uroven univerzitného vzdeldvania, v ktorych sa uplatni
predovSetkym sloboda myslenia avedeckého badania, samostatnost, zodpovednost,
humanizmus, demokracia, tvorivost, apolitickost, kritickost, objektivnost a dialég vo vzajomnom
vztahu pedagdga a Studenta.

UKF pri realizacii svojho poslania spolupracuje s inymi vzdeldvacimi, vyskumnymi, kultdrnymi
a dalSimi instituciami, podporuje a organizuje medzindarodnu spolupracu a vymenu informdcii,
pracovnikov a studentov so zahrani¢nymi institiciami a medzinarodnymi organizaciami. Osobitne
vytvara predpoklady na organizovany vyskum Zivota a diela KonStantina Filozofa a cyrilo-
metodskych tradicii.
C.3
Zakladna organizacna Struktura
a sposob urcovania poctu a Struktury pracovnych miest

UKF sa ¢leni na fakulty a dalSie sucasti.

UKF ma nasledujuce fakulty:

a) Fakulta prirodnych vied a informatiky (dalej len ,FPVal UKF“),

b) Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva (dalej len ,,FSVaZ UKF),
c) Fakulta stredoeurdpskych $tudii (dalej len ,FSS UKF*),

d) Filozoficka fakulta (dalej len ,,FF UKF“),

e) Pedagogicka fakulta (dalejlen ,PF UKF“).

Dal3ie sucasti UKF:

a) Centrum informacnych a komunikacnych technolégii (dalej len ,,CIKT“),
b) Studentské domovy UKF (dalej len ,SD“),

c) Univerzitna kniznica (dalej len ,,UK"),

d) Rektorat.

Organizacnu Struktiru UKF dalej spresfiuje Organizacny poriadok UKF.

Organizacnu Struktudru fakalt urcuju organizacné poriadky fakult.



Pocet zamestnancov a Struktira pracovnych afunkénych miest zamestnancov UKF sU dané
potrebami plnenia uloh UKF, a to vo vzdeldvacej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej, resp. dalsej
tvorivej ¢innosti. Pocet zamestnancov a Struktdru pracovnych a funkénych miest zamestnancov
zaradenych na fakulte stanovuje rektor na navrh dekana fakulty, zamestnancov zaradenych na
dalSej organizacnej sucasti stanovuje rektor na navrh jej riaditela a zamestnancov zaradenych na
rektorate stanovuje rektor na navrh kvestora.

Pocet a Struktira pracovnych a funkénych miest zamestnancov UKF sa stanovuje spravidla na
akademicky rok vnidtornym aktom riadenia.

C.a
Specializované vyucbové zariadenia
Fakultnd nemocnica Nitra (dalej len ,Fakultnd nemocnica“) po dohode jej Statutarneho organu
s rektorom UKF zriaduje na zabezpecenie praktickej €asti vysokoskolského vzdeldvania studentov

Studujucich v zdravotnickych odboroch UKF kliniky, Ustavy a oddelenia ako Specializované
vyucbové zariadenia UKF (dalej len ,,vyucbové zariadenia“).

Vedlcim zamestnancom vyucbového zariadenia je prednosta, ktorého spolo¢ne vymenuvaju
rektor UKF a Statutarny organ Fakultnej nemocnice.

Podrobnosti o sp6sobe ustanovovania veduceho vyucbového zariadenia a pravach
a povinnostiach zamestnancov vyucbového zariadenia stanovuje dohoda o zriadeni
Specializovaného vyucbového zariadenia uzavretd medzi UKF a Fakultnou nemocnicou.

Dal$imi $pecializovanymi vyu¢bovymi zariadeniami UKF, ktoré sliZia $tudentom na ich prakticku
vyucbu, su pravnické a fyzické osoby, s ktorymi ma UKF uzatvorend zmluvu
o praktickej vyucbe.

Cl.5
Akademicka obec UKF

Zakladom akademickej samospravy UKF je akademickd obec UKF, ktord je zloZzena zo
zamestnaneckej Casti akademickej obce UKF a zo Studentskej ¢asti akademickej obce UKF.

Zamestnanecku ¢ast akademickej obce tvoria vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici a ostatni
zamestnanci s vysokoskolskym a stredoskolskym vzdelanim (t. j. s Uplnym strednym vSeobecnym
vzdelanim alebo Uplnym strednym odbornym vzdelanim), ktori si s UKF v pracovhom pomere na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas.

Studentsku ¢ast akademickej obce tvoria $tudenti UKF. Student sa stava ¢lenom akademickej obce
zapisom na Studium na niektoru z fakalt UKF.

Clenstvo $tudenta v $tudentskej ¢asti akademickej obce UKF zanika:

a) absolvovanim vysokoskolského Studia, t. j. diom splnenia poslednej z podmienok
predpisanych na riadne skoncenie studia daného sStudijného programu,

b) inym skoncenim studia podla § 66 zdkona o vysokych Skolach,

c) pocas prerusenia Studia.

Clenstvo zamestnanca v zamestnaneckej ¢asti akademickej obce UKF zanika:
a) skoncenim pracovného pomeru s UKF,

b) zmenou pracovnej zmluvy v Casti tykajucej sa vysky pracovného uvazku (menej ako na
ustanoveny tyZzdenny pracovny cas).



Cl.6
Organy UKF

Organmi akademickej samospravy UKF su:
a) Akademicky senat UKF,
b) rektor,
c) Vedecka rada UKF.
Dal$imi organmi UKF su:
a) Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania UKF,
b) Sprdvna rada UKF,
c) kvestor.
C.7
Akademicky senat UKF

Akademicky senat UKF (dalej len ,,AS UKF“) je najvy$sim iniciativnym, koordinaénym a kontrolnym
organom akademickej samospravy UKF. Za svoju ¢innost zodpoveda akademickej obci UKF. AS UKF
tvoria voleni zastupcovia akademickej obce UKF.

AS UKF ma dvadsatsedem (27) ¢lenov. Zastupenie ¢lenov akademickych obci jednotlivych stcasti
UKF je nasledujuce: za kazdu fakultu pat (5) ¢lenov, z toho traja (3) su ¢lenovia zamestnaneckej
Casti akademickej obce prislusnej fakulty, dvaja (2) su ¢lenovia Studentskej Casti akademickej obce
prislusnej fakulty a dvaja (2) zamestnanci UKF su ¢lenovia dalSich sucasti UKF.

Predsedu AS UKF voli AS UKF tajnym hlasovanim.
Funkéné obdobie AS UKF je Stvorrocné (4) a konci sa 30. novembra prislusného roka.

Funkéné obdobie ¢lenov zamestnaneckej casti AS UKF je totozné s funkénym obdobim AS UKF.
Funkéné obdobie ¢lenov Studentskej ¢asti AS UKF je najviac dvojrocné (2) a konci 30. novembra
prislusného roka.

Funkcia ¢lena AS UKF je €estnd a jej vykon je nezastupitelny. Clen AS UKF pri rozhodovani dodrziava
vSeobecne zavazné pravne predpisy a predpisy UKF. Stcasne reSpektuje etické a moralne principy
demokratickej spolo¢nosti.

Clenstvo v AS UKF v zmysle § 8 ods. 6 zékona o vysokych kolach zanika:
a) skoncenim funkéného obdobia ¢lena,

b) vymenovanim ¢lena do funkcie rektora, prorektora, dekana, kvestora, veduiceho sucasti UKF
podla § 21 ods. 1 pism. b) a c) zdkona o vysokych Skolach,

c) skoncenim c¢lenstva v zamestnaneckej ¢asti akademickej obce UKF prislusnej sucasti UKF,
d) prerusenim studia ¢lena Studentskej ¢asti akademického senatu UKF,

e) skoncenim S3tudia clena Studentskej casti akademického senatu UKF, ak nepoZiadal
o pozastavenie ¢lenstva v AS UKF podla § 8 ods. 8 zakona o vysokych Skolach,

f)  nezapisanim sa na Studium najneskor v posledny den uréeny na zapis prijatych uchadzacov
o Studium v prislusSnom akademickom roku, ak ide o ¢lena s pozastavenym clenstvom; ak ide
o Clena s pozastavenym clenstvom, ktory bol zvoleny za fakultu UKF, nezapisanim sa na
Stadium na tejto fakulte,



10.

11.
12.
13.

g) uplynutim Siestich mesiacov odo dna pozastavenia clenstva; to neplati, ak k obnoveniu
¢lenstva doslo v tejto lehote,

h) vzdanim sa funkcie ¢lena,
i) zruSenim prislusnej sucasti UKF.

Ak zaniklo ¢lenovi AS UKF ¢lenstvo do Siestich mesiacov od konania volieb do AS UKF, nastupuje
na jeho miesto nahradnik, a to prvy v poradi, zvoleny za prislusnu fakultu UKF, resp. za dalsie
organizacné sucasti UKF. Ak zanikne clenovi AS UKF clenstvo v AS UKF po uplynuti Siestich
mesiacov od konania volieb, zvoli prislusna ¢ast akademickej obce na uvolnené miesto nového
¢lena AS UKF, ktorého funkéné obdobie trva do konca funkéného obdobia ¢lena, ktorému clenstvo
zaniklo.

Clen $tudentskej ¢asti AS UKF, ktory nie je $tudentom doktorandského $tudijného programu, moze
pred riadnym skoncenim Studia pisomne poZiadat predsedu AS UKF o pozastavenie clenstva.
Student, ktory ma pozastavené ¢lenstvo v AS UKF sa podla § 8 ods. 8 zadkona o vysokych $kolach
povazuje za nepritomného na zasadnuti AS UKF.

Predseda AS UKF méze byt odvolany z funkcie na navrh minimalne jednej tretiny (1/3) vsetkych
¢lenov AS UKF, t. j. devét (9) ¢lenov senatu, pricom v navrhu na odvolanie je potrebné uviest dévod
odvolania. Na odvolanie predsedu AS UKF z funkcie sa vyZzaduje suhlas nadpolovi¢nej vacsiny
vsetkych ¢lenov AS UKF, t. j. Strnast (14) ¢lenov senatu. Rozhodnutie sa uskutoéni tajnym
hlasovanim.

Zasady volieb do AS UKF upravuju Zasady volieb do AS UKF.

Sposob rokovania a prijimania rozhodnuti AS UKF uréuje Rokovaci poriadok AS UKF.
AS UKF:

a) schvaluje:

aa) na navrh rektora vnutorné predpisy UKF podla § 15 ods. 1 pism. a), c) az f)
a k) az m) zakona o vysokych Skolach,

ab) nandavrh predsedu AS UKF vnutorné predpisy UKF podla § 15 ods. 1 pism. g) aZi) zakona
o vysokych skolach, zasady volby kandidata na rektora a prijatia ndvrhu na odvolanie
rektora pred rokovanim Spravnej rady UKF,

ac) schvaluje vnatorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania, po
prerokovani v Rade kvality UKF,

b) schvaluje na ndvrh rektora pred rokovanim Sprdvnej rady UKF:
ba) dlhodoby zdmer UKF,
bb) zlucenie, splynutie, zrusenie, rozdelenie, zmenu nazvu alebo zmenu sidla UKF,

bc) zriadenie, zlucenie, splynutie, zrusSenie, rozdelenie, zmenu nazvu alebo zmenu sidla
sucasti UKF,

bd) rozpocet UKF,

be) metodiku rozpisu dotacie zo $tatneho rozpoctu z kapitoly Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, dalej len (,ministerstvo Skolstva“) podla § 89
na sucasti UKF,

c) prerokiva na navrh rektora pred rokovanim Spravnej rady UKF rozpis dotacie zo statneho
rozpoctu z kapitoly ministerstva Skolstva podla § 89 zakona o vysokych Skoldch na sucasti
UKEF,



14,

15.

d) prerokiva pred schvalenim vo Vedeckej rade UKF c¢lenov Rady pre vnutorné hodnotenie
kvality vysokoskolského vzdelavania a ¢lenov jej komisii,

e) schvaluje navrh rektora na vymenovanie a odvolanie ¢lenov Vedeckej rady UKF,

f)  kontroluje hospodarenie s finanénymi prostriedkami UKF a majetkom UKF a oznamuje
vysledky kontroly Spravnej rade UKF,

g) schvaluje nadvrhy rektora na ukony podla § 41 ods. 3 pism. a), b), a d) aZ f) zakona o vysokych
Skolach pred ich predlozenim na schvalenie Spravnej rade UKF, ak je cena majetku, hodnota
vkladu alebo vyska Uveru vyssia ako tristondasobok sumy, od ktorej sa veci podla osobitného
predpisu povazujl za hmotny majetok,

h) schvaluje vyro¢nd spravu o cinnosti a vyrocnu sprdvu o hospodareni UKF predloZenu
rektorom po predchadzajucom vyjadreni Spravnej rady UKF,

i)  schvaluje podmienky prijatia na studium predloZené rektorom, ak ich schvélenie nepatri do
pbésobnosti akademického senatu fakulty,

i) vyjadruje sa k podnetom a stanoviskdm Spravnej rady UKF podla § 41 ods. 12 zdkona
o vysokych skolach,

k) voli zastupcu UKF do Rady vysokych skol,

l)  jeho $tudentska ¢ast voli zastupcu UKF do Studentskej rady vysokych $kol,

m) raz za rok podava akademickej obci UKF spravu o svojej ¢innosti, ktoru zverejni na webovom
sidle UKF najmenej na Styri roky,

n) berie na vedomie spravu o ¢innosti Spravnej rady UKF,
o) plniiné ulohy podla zakona o vysokych skolach,

p) je opravneny pocas nevyhnutnej doby vykonavat pdsobnost kolektivneho samospravneho
organu fakulty len v rozsahu schvalovania zmien vnutornych predpisov prislusnej fakulty tak,
aby tieto zmeny neboli v rozpore so zakonom o vysokych skolach, inym vSeobecne zavaznym
pravnym predpisom alebo tymto Statutom. Ak kolektivny organ fakulty vykondva svoju
pbsobnost v zloZeni, ktoré je v rozpore so zakonom o vysokych skolach, tymto Statitom alebo
vnutornymi predpismi fakulty, AS UKF je opravneny vykonat opatrenia, aby sa zloZenie
prislusného kolektivneho organu fakulty uviedlo do sudladu s prislusnym predpisom.

Pri vykone p6sobnosti podla odseku 13 pism. e), k) a I) rozhoduje tajnym hlasovanim; pri vykone
ostatnych pésobnosti moze rozhodovat tajnym hlasovanim, ak tak uréi tento Statut alebo ak tak
rozhodne.

Navrhy dokumentov prerokuje AS UKF do 45 dni od ich predloZenia rektorom; uplynutim tejto
lehoty sa dokumenty povazuju za schvalené, resp. prerokované.
Cl.8
Rektor

Rektor je Statutarnym organom UKF, riadi ju, kond v jej mene a zastupuje ju navonok. Rektor za
svoju ¢innost zodpoveda AS UKF a Spravnej rade UKF, ak zakon o vysokych $kolach neustanovuje
inak.

Rektora vymenuva a odvolava prezident Slovenskej republiky.

Funkéné obdobie rektora je stvorrocné (4). Funkciu rektora moze ta ista osoba vykonavat najviac
v dvoch (2) po sebe nasledujucich funkénych obdobiach.

P6sobnost rektora upravuje § 10a zakona o vysokych Skolach.
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Rektor okrem prdv a povinnosti stanovenych zakonom o vysokych Skoldch vydava v sulade so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi vnatorné akty riadenia, najma smernice UKF a prikazy
rektora.

Rektora zastupuju v nim uréenom rozsahu prorektori.

€L.9
Priprava volieb kandidata na rektora

Kandidata na rektora voli volebné zhromazdenie, ktorého ¢lenmi st vsetci ¢clenovia AS UKF a vsetci
¢lenovia Spravnej rady UKF a ma tridsatStyri (34) ¢lenov.

Priprava volieb kandidata na rektora sa uskutocnuje podla nasledujucich zésad:

a) volbu kandidata na rektora vyhlasuje UKF na svojom webovom sidle, na webovom sidle
ministerstva Skolstva a prostrednictvom webovych aplikacii, socidlnych médii a socidlnych
sieti alebo inych inovativnych komunikaénych prostriedkov najneskér 270 dni pred uplynutim
funkéného obdobia rektora,

b) volba kandidata na rektora sa vyhlasuje v slovenskom jazyku a anglickom jazyku,

c) UKF urci na poddavanie navrhov na kandidata na rektora lehotu najmenej 90 dni a najviac 120
dni a termin volby najneskér 30 dni od jej uplynutia, ddtum konania volieb kandidata na
rektora oznami predseda AS UKF pisomne akademickej obci UKF najneskor 30 dni pred
konanim volieb,

d) navrh na kandidata na rektora méze podat kazdy ¢len akademickej obce UKF alebo Spravnej
rady UKF,

e) navrhy na kandidata na rektora sa poddvaju neanonymne v pisomnej forme predsedovi AS
UKF, resp. nim poverenému ¢lenovi AS UKF do uréeného datumu; na ndvrhy dorucené po
tomto termine sa neprihliada,

f)  do piatich pracovnych dni po uplynuti terminu podania navrhov na kandidata na rektora
predseda AS UKF vyZiada pisomny suhlas navrhnutych kandidatov s ich kandidatidrou; mena
navrhnutych kandidatov, ktori poskytnu suhlas s ich kandidaturou, zverejni na webovom sidle
UKF.

Clen AS UKF a ¢&len Spravnej rady UKF neméZe kandidovat vo volbe kandidata na rektora UKF pocas
vykonu funkcie ¢lena AS UKF alebo ¢lena Spravnej rady UKF.

Volbam kandidata na rektora (dalej len ,volby“) predchddza verejné vypocutie uchadzacov na
kandidata na rektora (dalej len ,uchddzac”) na verejnom zasadnuti volebného zhromazdenia,
ktoré zvolava predseda AS UKF.

Pri verejnom vypocuti sa zistuju skusenosti uchadzacov s riadenim, ich vztah k vysokoskolskému
vzdeldvaniu, vede atechnike avztah k poslaniu a oblasti pésobenia UKF. Uchadzadi zaroven
predstavia navrh stratégie rozvoja UKF, a ak tak rozhodne volebné zhromazdenie, mozno od
uchadzacov pozadovat aj poskytnutie dalsich informaécii.

Pripravu volieb aich priebeh organizacne zabezpecuje ariadi predseda AS UKF v sucinnosti
s predsedom Spravnej rady UKF.

Dalsie podmienky volby kandiddta na rektora upravuju Zasady volby kandidata na rektora
a prijatia ndvrhu na odvolanie rektora.



Cl. 10
Volby kandidata na rektora

Volebné zhromazdenie tajnym hlasovanim voli kandidata na rektora z jedného alebo viacerych
uchadzacov.

Volby sa riadia podla tychto zasad:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

p)

volby su najviac patkolové,
kazdy pritomny clen volebného zhromazdenia ma jeden hlas,

na zvolenie kandidata na rektora je potrebna nadpolovicna vacésina vsetkych hlasov ¢lenov
volebného zhromazdenia, t. j. osemnast (18),

ak niektory uchdadzac ziska v prvom kole nadpolovi¢nu vacsinu vsetkych hlasov ¢lenov
volebného zhromazZdenia, t. j. osemnast (18), je zvoleny za kandidata na rektora,

ak Ziadny z uchadzacov neziska v prvom kole nadpolovi¢nu vacsinu vsetkych hlasov ¢lenov
volebného zhromaZdenia, do druhého kola postupuje ten uchadzac, ktory v prvom kole ziskal
najvyssi pocet hlasov (pri rovnosti hlasov postupuju vsetci uchadzaci, ktori dosiahli najvyssi
pocet hlasov) a uchadza¢, ktory v prvom kole ziskal druhy najvyssi pocet hlasov (pri rovnosti
hlasov postupuju vsetci uchadzadi, ktori dosiahli druhy najvyssi pocet hlasov),

ak v druhom kole ziska niektory z uchadzacov nadpolovi¢nu vacsinu vsetkych hlasov ¢lenov
volebného zhromazZdenia, t. j. osemnast (18), je zvoleny za kandidata na rektora,

ak v druhom (tretom) kole kandiduje iba jeden uchadzac, a ak vo volbe neziska nadpolovi¢nu
vacsinu vsetkych hlasov ¢lenov volebného zhromazdenia, uchddzac postupuje do piateho
kola, pricom tretie a Stvrté kolo volby sa neuskutocni,

ak ziadny z uchadzacov neziska v druhom (tretom) kole nadpolovi¢nud vacsinu vsetkych hlasov
¢lenov volebného zhromaZidenia, do tretieho (Stvrtého) kola postupuje uchadzac, ktory
v druhom (tretom) kole ziskal najvy3si pocet hlasov (pri rovnosti hlasov postupuju vsetci
uchadzadi),

uchadzaé, ktory v tretom (Stvrtom) kole ziska nadpoloviénd vacésinu vsetkych hlasov ¢lenov
volebného zhromazdenia, t. j. osemnast (18), je zvoleny za kandidata na rektora,

ak vo stvrtom kole nebol zvoleny kandidat na rektora, volby sa prerusia a piate kolo volieb sa
uskutocni na nasledujicom zasadnuti volebného zhromazdenia, ktoré sa uskuto¢ni najneskoér
do desiatich pracovnych dni od datumu prerusenia volieb,

do piateho kola volieb postupuje uchadzag, ktory v Stvrtom kole ziskal najvyssi pocet hlasov
(pri rovnosti hlasov postupuju vietci uchadzaci),

piatemu kolu volieb mdZze predchadzat op&dtovné vypocutie uchadzadov, ak tak volebné
zhromazdenie rozhodne,

uchadzac, ktory v piatom kole ziska nadpolovi¢nu vacsinu vsetkych hlasov ¢lenov volebného
zhromazdenia, t. j. osemnast (18), je zvoleny za kandidata na rektora,

ak v piatom kole nebol zvoleny kandidat na rektora, predseda AS UKF do 30 dni od ukoncenia
volby vyhldsi opakovanu volbu kandidata na rektora,

uchadzag, ktory prijal kandidaturu na rektora, sa nemoze ztcéastnit v opakovanych volbach na
to isté funkéné obdobie,

v pripade, ak kandidat na rektora nie je zvoleny ani v opakovanych volbach, v dalSich volbach
sa mozu zucastnit vietci uchadzadi bez obmedzenia.
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Po zvoleni kandidata na rektora predseda AS UKF ozndmi vysledky volieb uchddza¢om a zabezpeci
ich zverejnenie do dvadsatstyri (24) hodin na webovom sidle UKF.

Predseda AS UKF do patnastich (15) dni od prijatia uznesenia AS UKF o zvoleni kandidata na rektora
poda ministrovi Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len , minister
Skolstva”) navrh na vymenovanie rektora UKF, ktory ho predlozi prezidentovi Slovenskej republiky.

¢l. 11
Navrh na odvolanie rektora

AS UKF alebo Spravna rada UKF mdZu navrhnut odvolanie rektora, ak rektor:

a) neplni zdvaznym sp6sobom svoje povinnosti,

b) poskodil zdvaznym sp6sobom zaujem UKF alebo

c) porusil zavaznym sposobom pravne predpisy alebo vnutorné predpisy UKF.

Spoloc¢né rokovanie AS UKF a Spravnej rady UKF o navrhu na odvolanie rektora sa uskutocni, ak
o to pisomne poZiada najmenej jedna tretina ¢lenov AS UKF, t. j. devat (9) élenov a najmenej jedna
tretina ¢lenov Spravnej rady UKF, t. j. traja (3) ¢lenovia Spravnej rady UKF; stc¢astou navrhu na
odvolanie je aj zd6évodnenie.

Na prijatie navrhu na odvolanie rektora sa vyzaduje suhlas nadpolovi¢nej vacsiny vsetkych ¢lenov
AS UKF, t. j. Strnast (14) ¢lenov a nadpolovi¢nej vacsiny vsetkych ¢lenov Spravnej rady UKEF, t. j.
Styroch (4) ¢lenov. O navrhu na odvolanie rektora sa rozhoduje tajnym hlasovanim.

Navrh na odvolanie rektora podava predseda AS UKF do péatnastich (15) dni od prijatia uznesenia
o navrhu na odvolanie rektora ministrovi Skolstva, ktory ho predklada prezidentovi Slovenskej
republiky.

Ak UKF nema rektora, predseda AS UKF poveri do vymenovania nového rektora, najviac na jeden
(1) rok, vykonom funkcie rektora osobu, s poverenim ktorej stihlasi nadpolovi¢na vacsina vsetkych
¢lenov AS UKF a Spravnej rady UKF, t. j. osemnast (18) a tuto skutoénost oznami bezodkladne
ministrovi skolstva. Predseda AS UKF moZe do vymenovania nového rektora so suhlasom
nadpolovi¢nej vacsiny ¢lenov AS UKF t. j. $trnast (14) ¢lenov a nadpolovi¢nej vacsiny clenov
Spravnej rady UKF, t. j. Styroch (4) ¢lenov toto poverenie zrusit a poverit vykonom funkcie rektora
inl osobu a tuto skutocnost oznami bezodkladne ministrovi Skolstva. Ak sa poverena osoba
poverenia vzda, postupuje sa podla prvej vety tohto odseku.

¢l. 12
Vedecka rada UKF

Vedecka rada UKF (dalej len ,, VR UKF“) je orgdnom akademickej samospravy UKF, ktory garantuje
vedecku, vzdelavaciu a umeleckd Uroven UKF.

Predsedom VR UKF je rektor. Funkéné obdobie ¢lenov VR UKF je najviac Stvorro¢né (4) a zacina
plyndt diiom schvalenia jej élenov v AS UKF a kon¢i uplynutim funkéného obdobia rektora.

VR UKF ma dvadsat (20) ¢lenov. Clenstvo vo VR UKF je &estné a nezastupitelné.

Clenmi VR UKF st vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych UKF uskutoériuje vzdelavaciu, vyskumnu,
vyvojovu, umeleckd, resp. dalsiu tvorivu ¢innost. Clenmi VR UKF, ktori st ¢lenmi akademickej obce
UKF, mdzu byt len osoby, ktoré pdsobia na funkénom mieste profesora alebo na funkénom mieste
docenta alebo vyskumni pracovnici s vedeckym kvalifikaénym stuprfiom lla alebo s vedeckym
kvalifikacnym stupfiom | alebo umelecki pracovnici. Rektor mdze navrhnut za ¢élenov VR UKF aj
vyznamnych odbornikov z inych vysokych skol, vyskumnych Ustavov a z praxe. Pocet tychto ¢lenov
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VR UKF predstavuje najmenej jednu Stvrtinu, t. j. pat (5) ¢lenov, a najviac jednu tretinu, t. j. Sest
(6) ¢lenov, z celkového poctu ¢lenov VR UKF.

Rektor moze v priebehu funkéného obdobia VR UKF po schvéleni v AS UKF uskutocriovat zmeny
v zloZeni VR UKF v nevyhnutnom rozsahu.

VR UKF prijima svoje zavery formou uznesenia.

Ak rektor nesuhlasi s uznesenim VR UKF, okrem navrhov na vymenovanie profesorov, pozastavi
vykon uznesenia a predloZi sporny problém na opatovné prerokovanie na zasadnuti VR UKF.
Nasledné rozhodnutie VR UKF je konecné.

Pravidla zvoldvania zasadnutia VR UKF, rokovania VR UKF a prijimania rozhodnuti stanovuje
Rokovaci poriadok VR UKF.

Vedeckd rada UKF:
a) vyjadruje sa na navrh rektora k dlhodobému zameru UKF,

b) hodnoti pravidelne, najmenej vsak raz roc¢ne, Uroven UKF vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti
vedy, techniky alebo umenia,

c) schvaluje ¢lenov Rady pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania UKF
a ¢lenov jej komisii,
d) schvaluje kritéria na ziskanie titulu docent a kritéria na ziskanie titulu profesor,

e) prerokuva ndvrhy na udelenie vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického
titulu ,,docent” a rozhoduje o ich vysledku v odbore habilitaéného konania a inauguracného
konania, pri ktorom UKF v Ziadosti o akreditdciu habilitatcného konania a akreditaciu
inauguracného konania uviedla Studijny odbor, v ktorom neuskutocnuje Studijné programy
fakulta,

f)  schvaluje navrhy na vymenovanie profesorov; ak ide o vymenovanie profesora v odbore
habilitacného konania a inauguracného konania, pri ktorom UKF v Ziadosti o akreditaciu
habilitacného konania a akreditaciu inauguracného konania uviedla studijny odbor, v ktorom
uskutocnuje Studijné programy fakulta, kona tak na navrh vedeckej rady fakulty, a ak ndvrh
neschvali, vrati ho s vyjadrenim vedeckej rade fakulty,

g) schvaluje vSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov; ak ide
0 obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov na fakulte, schvaluje ich na navrh
vedeckej rady fakulty,

h) schvaluje konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov; ak ide
o obsadzovanie funkénych miest profesorov na fakulte, schvaluje ich na ndvrh vedeckej rady
fakulty,

i)  udeluje vyznamnym osobnostiam Cestny titul ,,doctor honoris causa“ (v skratke ,,Dr. h. c.”),
i) udeluje vedecké hodnosti , doctor scientiarum“ (v skratke ,,DrSc.“),
k) navrhuje rektorovi udelit ¢estny titul ,profesor emeritus®,
I)  schvaluje na navrh predsedu VR UKF Rokovaci poriadok VR UKF,
m) plni dalSie ulohy podla zakona o vysokych skolach a podla vnutornych predpisov UKF.
€.13
Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania UKF

Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldvania UKF v Nitre (dalej len ,,Rada
kvality UKF“) je vykonnym a rozhodovacim orgdnom UKF v oblasti kvality vzdeldvania.
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Rada kvality UKF ma trinast (13) ¢lenov. Predsedom Rady kvality UKF je rektor. Podpredsedu
a ¢lenov rady kvality menuje rektor.

Funkcéné obdobie c¢lenov rady kvality je Stvorrocné (4-rocné), v pripade studentov dvojrocné (2-
rocné).

Podrobnosti o zloZen, $truktire a pdsobnosti Rady kvality UKF upravuje Statut rady pre vnitorné
hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania.

Cl. 14
Spravna rada UKF

Spravna rada UKF je organ, ktory uplatiuje a presadzuje verejny zaujem v cinnosti UKF
a podporuje posiliovanie vazby UKF a spoloc¢nosti v sulade s jej poslanim.

Spravna rada UKF ma sedem (7) ¢lenov. Jedného (1) ¢lena volia a odvolavaju tajnym hlasovanim
ostatni ¢lenovia Spravnej rady UKF. Troch (3) ¢lenov voli a odvolava AS UKF, z toho jedného (1)
¢lena voli a odvolava len jeho Studentska ¢ast. Troch (3) ¢lenov vymenuva a odvoldva minister
Skolstva.

Spravna rada UKF ma nasledujice kompetencie:

a) schvaluje na navrh rektora po schvaleni AS UKF rozpocet UKF a metodiku rozpisu dotacie zo
$tatneho rozpoctu z kapitoly ministerstva skolstva (podla § 89 zakona o vysokych skolach) na
sucasti UKF,

b) schvaluje na ndvrh rektora po vyjadreni AS UKF rozpis dotacie zo Statneho rozpoctu z kapitoly
ministerstva Skolstva (podla § 89 zdkona o vysokych skolach) na sucasti UKF,

c) udeluje predchadzajuci pisomny suhlas s navrhom rektora na pravne ukony, ktorymi chce
UKF:

ca) nadobudnudft nehnutelny majetok, ktorého cena je vyssia ako tristonasobok sumy, od
ktorej sa veci podla osobitného predpisu povaZzuju za hmotny majetok alebo urobit
jeho prevod. Za tuto cenu sa poklada suma, za ktoru sa v uréitom case a na urcitom
mieste zvycajne predava taky alebo porovnatelny nehnutelny majetok,

cb) nadobudnut hnutelnu vec, ktorej cena je vyssia ako tristondsobok sumy, od ktorej sa
veci podla osobitného predpisu povazuju za hmotny majetok, alebo urobit jej prevod,

cc)  zriadit vecné bremeno k majetku UKF na ¢as dlhsi ako pat (5) rokov,

cd)  zriadit predkupné pravo k majetku UKF, ktorého cena je vys$sia ako dvadsatnasobok
sumy, od ktorej sa veci podla osobitného predpisu povazuju za hmotny majetok,

ce) zalozit ind pravnickd osobu alebo vloZit periazny vklad alebo neperiazny vklad do nej
alebo do inych pravnickych osdb,

cf) uzavriet zmluvu o derpani Uveru; spravna rada suhlas neudeli, ak ucel pouzitia
finanénych prostriedkov ziskanych z dveru nie je v sulade s dlhodobym zdmerom UKF
alebo splacanie Gveru podla nej mdze ohrozit zabezpedenie hlavnej ¢innosti UKF,

d) schvaluje na ndvrh rektora po predchadzajucom schvaleni AS UKF:
da) dlhodoby zamer UKF,
db) zlicenie, splynutie, zrusenie, rozdelenie, zmenu nazvu alebo zmenu sidla UKF,

dc) zriadenie, zIUCenie, splynutie, zrusenie, rozdelenie, zmenu nazvu alebo zmenu sidla
sucasti UKF,
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10.
11.

12.

13.

e) schvaluje na navrh predsedu AS UKF po predchadzajucom schvaleni AS UKF zasady volby
kandidata na rektora a prijatia navrhu na odvolanie rektora.

Na schvdlenie pravneho Ukonu podla odseku 3 sa vyzaduje sthlas nadpolovi¢nej vacsiny vsetkych
¢lenov Spravnej rady UKF, t. j. Styroch (4) ¢lenov.

O navrhoch podla odseku 3 pism. d) musi Spravna rada UKF rozhodnut do 45 dni odo dia
postupenia navrhu schvaleného AS UKF Spravnej rade UKF. Ak Spravna rada UKF v tejto lehote
nerozhodne, plati, Ze ndvrh schvalila.

Spravna rada UKF prerokiva podnety podané AS UKF alebo Akademickym senatom fakulty.

Spravna rada UKF sa vyjadruje k veciam, ktoré jej na prerokovanie predlozi rektor alebo predseda
AS UKF. Spravna rada UKF sa vyjadruje k vyrocnej sprave o Cinnosti UKF a vyrocnej sprave
o hospodareni UKF predloZenej rektorom pred schvalenim v AS UKF.

Spravna rada UKF na navrh predsedu Spravnej rady UKF urcuje plat rektora UKF v sulade
s osobitnym predpisom. Pre poskytnutie odmeny rektorovi UKF podla osobitného predpisu
Spravna rada UKF vopred dohodne s rektorom meratelné ukazovatele a ciele.

Spravna rada UKF prijima svoje zavery formou uznesenia.
Spravna rada UKF dava podnety a stanoviska k ¢innosti UKF, ktoré zverejiiuje.

Spravna rada UKF najmenej raz ro¢ne vypracuva a zverejiiuje na webovom sidle UKF spravu
o svojej ¢innosti. Spravu o ¢innosti Spravnej rady UKF prerokuva pred jej zverejnenim AS UKF.
Sprava o ¢innosti Spravnej rady UKF obsahuje najma informdcie o jej zasadnutiach, Ucasti
jednotlivych ¢lenov na zasadnutiach, odporucaniach spravnej rady UKF k ¢innosti UKF a zoznam
prijatych uzneseni.

Spravna rada UKF si mdze vyziadat od organov UKF najma:
a) navrhy rozpoctov sucasti UKF,

b) vyrocné spravy o ¢innosti UKF a jej sucasti,

c) vyrocné spravy o hospodareni UKF a jej sucasti.

Podrobnosti o postaveni, zloZeni a &innosti Spravnej rady UKF upravuje Statut Spravnej rady UKF,
ktory na navrh predsedu Spravnej rady UKF schvaluje Spravna rada UKF a registruje ho
ministerstvo skolstva postupom podla § 103 zdkona o vysokych Skolach.

€l. 15
Kvestor

Kvestor je organom UKF, ktory zabezpecuje a zodpovedad za hospodarsky, prevadzkovy
a administrativny chod UKF a kond v jej mene v rozsahu uréenom rektorom.

Kvestor je podriadeny priamo rektorovi, ktorému zodpoveda za svoju ¢innost.

Rozsah, $truktdru pdsobnosti, kompetencie a zodpovednost kvestora uréuje Organizacny poriadok
UKF.

Cl. 16
Fakulta

Fakulta prispieva k plneniu poslania UKF, zi¢astruje sa na plneni jej hlavnych dloh vo vymedzene;j
oblasti poznania, ktoru vyjadruje jej ndzov, uskutocnuje Studijny program alebo viac Studijnych
programov vo vymedzenom Studijnom odbore alebo vo vymedzenych Studijnych odboroch
a vykonava vyskumnu, vyvojovlu alebo umeleckd a dalSiu tvorivd ¢innost v sulade so svojim
zameranim.
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Fakulta rozhoduje alebo kona v mene UKF v nasledujucich veciach:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

g)
h)

p)
a)

r)
s)

t)

v)

w)

x)

y)

organizovanie Studia v Studijnych programoch uskutoériovanych na fakulte vsulade so
Studijnym poriadkom UKF,

urcovanie dalSich podmienok prijatia na Stidium a rozhodovanie v prijimacom konani na
Studijné programy uskutocnované na fakulte,

navrhovanie vysky Skolného a poplatkov spojenych so Studiom,
priznavanie a poskytovanie Stipendii Studentom dennej formy doktorandského studia,
priznavanie a poskytovanie motivacnych stipendii a Stipendii z vlastnych zdrojov,

rozhodovanie vo veciach tykajucich sa akademickych prav a povinnosti Studentov zapisanych
na Stidium podla Studijnych programov uskutocnovanych na fakulte,

uskutocniovanie programov dalSieho vzdelavania na fakulte,

urcovanie zamerania a organizovanie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo dalsej tvorivej
¢innosti,

volba ¢lenov organov akademickej samospravy fakulty,

urcovanie vnutorného clenenia a organizacie fakulty,

podavanie navrhov na udelenie vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-
pedagogického titulu ,docent”,

podavanie navrhov na vymenovanie profesorov,
navrhovanie poctu a Struktury pracovnych a funkénych miest na fakulte rektorovi UKF,
urcovanie vSeobecnych kritérii na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov,

navrhovanie konkrétnych podmienok na obsadzovanie funkénych miest docentov
a profesorov,

podavanie navrhov na vyberové konania na obsadzovanie pracovnych miest na fakulte,

podavanie navrhov rektorovi, resp. kvestorovi na uzatvaranie, zmeny a zrusenie pracovnych
pomerov zamestnancov zaradenych na fakulte,

obsadzovanie funkcii veducich zamestnancov fakulty v sulade s vnutornymi predpismi UKF,

podavanie ndvrhov rektorovi, resp. kvestorovi na odmernovanie zamestnancov zaradenych na
fakulte a rozhodovanie o odmendch zamestnancov zaradenych na fakulte,

uzatvaranie, zmeny a rusenie dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, ak
sa tykaju Cinnosti vykonavanych na fakulte,

nakladanie s finanénymi prostriedkami pridelenymi fakulte po schvaleni rozpisu dotacie zo
statneho rozpoctu Spravnou radou UKF po predchddzajicom prerokovani v AS UKF,

vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti podla pravidiel uréenych v tomto Statute a hospodarenie
s finanénymi prostriedkami, ziskanymi podnikatelskou ¢innostou, darmi a dal$imi finanénymi
prostriedkami, ktoré fakulta inak ziskala na plnenie svojich Uloh; v rdmci toho uzatvarania
zmluvnych vztahov do objemu (patdesiattisic) 50 000 EUR,

vyjadrovanie sa k nakladaniu s majetkom UKF, ktory slGZi na plnenie dloh fakulty,

spolupraca s inymi fakultami, vysokymi Skolami, pravnickymi osobami a fyzickymi osobami,
a to aj so zahrani¢nymi, v oblastiach, v ktorych fakulta pésobi,

uskutocnovanie zahrani¢nych vztahov a aktivit v oblastiach, v ktorych fakulta pdsobi.
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Do samospravnej pésobnosti fakult dalej patri:

a) ediénd cinnost, ktord nepodlieha verejnému obstardvaniu vzmysle platnych pravnych
predpisov,

b) uzatvaranie zmluv o spolupraci s tuzemskymi a zahraniénymi institiciami v oblasti p6sobnosti
fakulty,

¢) navrhovanie poctu prijimanych uchadzacdov o Studium na fakulte.

Na pisomnostiach vo veciach, v ktorych fakulta kond v mene UKF, sa pouZiva oznacenie:
»Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre — nazov fakulty”.

Pisomnosti vo veciach, v ktorych fakulta kona v mene UKF, podpisuje dekan fakulty.
Fakulta ma pravo pouZivat vlastné akademické insignie a konat akademické obrady v sulade
s vnutornymi predpismi a tradiciami UKF.
Cl. 17
Samosprava fakulty

Akademickd obec fakulty je zloZzend zo zamestnaneckej Casti akademickej obce fakulty a zo
Studentskej casti akademickej obce fakulty.

Zamestnanecku Cast akademickej obce fakulty tvoria vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici

a dalsi zamestnanci s vysokoskolskym a stredoskolskym vzdelanim (t. j. s Uplnym strednym
vSeobecnym vzdelanim alebo uUplnym strednym odbornym vzdelanim), ktori si s UKF
vV pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as a su zaradeni na fakulte.

Studentsku ¢ast akademickej obce fakulty tvoria $tudenti UKF zapisani na $tadium na fakulte.
Orgdany akademickej samospravy fakulty su:

a) akademicky senat fakulty,

b) dekan,

c) disciplindrna komisia fakulty pre studentov (dalej len ,,disciplinarna komisia fakulty).
DalSie organy fakulty su:

a) vedecka rada fakulty,

b) rada pre hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldvania na fakulte (dalej len ,,rada kvality
fakulty“).

Vnuatorné predpisy fakulty su najma:

a) organizacny poriadok fakulty,

b) zdsady volieb do akademického senatu fakulty,

c) rokovaci poriadok akademického senatu fakulty,

d) zasady volby kandidata na dekana a prijatie navrhu na odvolanie dekana,
e) rokovaci poriadok disciplinarnej komisie fakulty,

f)  rokovaci poriadok vedeckej rady fakulty,

g) vnutorny predpis urcujici vnutorny systém kvality fakulty, ak ma fakulta vypracovany vlastny
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania.
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10.

€. 18
Akademicky senat fakulty

Akademicky senat fakulty (dalej len ,,AS fakulty”) je kolektivnym samospravnym organom fakulty
a ¢leni sa na zamestnanecku a $tudentskd cast. Clenov zamestnaneckej ¢asti AS fakulty volia
v tajnych volbach ¢lenovia zamestnaneckej ¢asti akademickej obce fakulty. Clenov $tudentskej
Casti AS fakulty volia v tajnych volbach clenovia Studentskej casti akademickej obce fakulty.
Clenom zamestnaneckej ¢asti AS fakulty moZe byt len ¢len zamestnaneckej €asti akademickej obce
fakulty. Clenom $tudentskej ¢asti AS fakulty méze byt len €len $tudentskej ¢asti akademickej obce
fakulty.

AS fakulty ma dvanast (12) ¢lenov, osem (8) je zamestnancov a sStyria (4) su Studenti. Jedno
pracovisko fakulty méze byt zastUpené najviac dvomi (2) zamestnancami. Jeden (1) Studijny
program v ramci toho istého stupria studia moze byt zastlpeny najviac jednym (1) Studentom.

Funkcné obdobie AS fakulty je Stvorro¢né (4-ro¢né) a konci sa 30. novembra prislusného roka.

Funkéné obdobie ¢lenov zamestnaneckej Casti AS fakulty je totozné s funkénym obdobim AS
fakulty. Funkéné obdobie ¢lenov Studentskej ¢asti AS fakulty je dvojrocné (2-rocné) a kondi sa
30. novembra prislusného roku.

Funkcia ¢lena AS fakulty je nezluéitelnd s funkciou rektora, prorektora, dekana, prodekana,
kvestora a tajomnika fakulty.

Spbsob volby do AS fakulty upravuju Zasady volieb do akademického senatu fakulty.
Clenstvo v AS fakulty zanika:

a) skoncenim funkéného obdobia,

b) vymenovanim ¢lena do niektorej z funkcii uvedenych v odseku 5,

c) skoncenim clenstva v zamestnaneckej casti akademickej obce fakulty,

d) prerusenim alebo skoncenim Studia clena Studentskej Casti AS fakulty, ak nepoziadal
o pozastavenie ¢lenstva v AS fakulty podla odseku 9,

e) nezapisanim sa na studium na fakulte, za ktoru bol zvoleny, najneskor v posledny den urcéeny
na zapis prijatych uchadzacov o Studium v prisluSnom akademickom roku, ak ide o ¢lena
s pozastavenym clenstvom,

f)  uplynutim Siestich mesiacov odo dna pozastavenia Clenstva; to neplati, ak k obnoveniu
¢lenstva doslo v tejto lehote,

g) vzdanim sa funkcie ¢lena.

Ak zaniklo ¢lenovi AS fakulty clenstvo do Siestich mesiacov od konania volieb do AS fakulty,
nastupuje na jeho miesto nahradnik, a to prvy v poradi, zvoleny za prislusnu ¢ast akademickej
obce fakulty. Ak zanikne ¢lenovi AS fakulty ¢lenstvo v AS fakulty po uplynuti Siestich mesiacov od
konania volieb, zvoli prislusna ¢ast akademickej obce fakulty na uvolnené miesto nového ¢lena AS
fakulty, ktorého funkéné obdobie trvda do konca funkéného obdobia ¢lena, ktorému ¢Elenstvo
zaniklo.

Clen $tudentskej ¢asti AS fakulty, ktory nie je $tudentom doktorandského $tudijného programu,
moze pred riadnym skoncenim studia pisomne poziadat predsedu AS fakulty o pozastavenie
Clenstva. V pripade pozastavenia Clenstva AS fakulty Studentovi sa takyto élen povazuje za
nepritomného. Podrobnosti o spdsobe pozastavenia ¢lenstva stanovia zasady volieb do AS fakulty.

Predseda AS fakulty méze byt odvolany z funkcie na ndvrh minimalne jednej tretiny (1/3) vSetkych
¢lenov AS fakulty, t. j. Styroch (4) ¢lenov, priéom v navrhu na odvolanie je potrebné uviest dévod
odvolania. Na odvolanie predsedu AS fakulty z funkcie sa vyZaduje suhlas nadpolovi¢nej vacsiny
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11.

vsetkych clenov AS fakulty, t. j. sedem (7) ¢lenov sendtu. Rozhodnutie sa uskutocni tajnym
hlasovanim.

AS fakulty:
a) voli:
1. kandidata na dekana ako sucast volebného zhromazdenia a navrhuje odvolanie dekana
fakulty,

2. zastupcu fakulty do Rady vysokych skal,
b) schvaluje:
organizacny poriadok fakulty,
zasady volieb do akademického senatu fakulty,
rokovaci poriadok akademického senatu fakulty,

1
2
3
4, zasady volby kandiddta na dekana a prijatia navrhu na odvolanie dekana fakulty,
5 rokovaci poriadok disciplindrnej komisie,

6

vnutorny predpis urcujuci vnutorny systém kvality fakulty, ak ma fakulta vypracovany
vlastny vnitorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania,

7. dalSie predpisy fakulty, ktoré akademickému senatu fakulty predloZi dekan,

c) vyjadruje sa:

1. k rozpoctu fakulty pred jeho predlozenim rektorovi,

2 k navrhu dekana na vymenovanie prodekanov,

3. k navrhu dekana na vymenovanie ¢lenov vedeckej rady fakulty,

4 k navrhu dekana na vymenovanie ¢lenov rady pre hodnotenie kvality vysokoskolského

vzdeldvania na fakulte,
5. k vyroénej sprave o Cinnosti a hospodareni fakulty.
€. 19
Dekan
Dekan je predstavitelom fakulty, riadi ju, zastupuje a kona vo veciach fakulty.

Dekan je v pracovhom pomere s UKF, v ktorom je zaradeny na fakulte, ktoru riadi. Skoncenie
pracovného pomeru dekana je podmienené predchadzajucim skonéenim vykonu funkcie dekana.

Dekan zodpoveda za svoju Cinnost akademickému senatu fakulty. Vo veciach, v ktorych kona
v mene UKF, za hospodarenie fakulty a za svoju dalsiu ¢innost v rozsahu uréenom vnutornymi
predpismi UKF, zodpoveda rektorovi.

Funkéné obdobie dekana je Stvorroéné (4-ro¢né). Funkciu dekana méze t4 istd osoba vykonavat
najviac v dvoch (2) po sebe nasledujltcich funkénych obdobiach.

Dekana vymenuva a odvoldva rektor na zdklade volby, resp. navrhu na odvolanie volebného
zhromazdenia. Volebné zhromazdenie tvoria ¢lenovia akademického senatu fakulty, t. j. dvanast
(12) os6b a styri (4) osoby vymenované rektorom.

Volby organiza¢ne zabezpecuje a riadi predseda AS fakulty.

Priprava volieb kandidata na dekana (dalej len ,volba“) sa uskutoc¢nuje podla nasledujucich zasad:
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a)

b)

f)

g)
h)

volbu vyhlasuje UKF na svojom webovom sidle a na webovom sidle uréenom ministerstvom
$kolstva najneskor stodvadsat (120) dni pred uplynutim funkéného obdobia dekana,

volba sa vyhlasuje v slovenskom jazyku a anglickom jazyku,

predseda AS fakulty uréi na podavanie ndvrhov na kandidata na dekana lehotu najmenej
Styridsatpat (45) dni a najviac Sestdesiat (60) dni a termin volby najneskér 30 dni od jej
uplynutia, datum konania volieb oznami predseda AS pisomne akademickej obci UKF
najneskor tridsat (30) dni pred konanim volieb,

navrh na kandidata na dekana mézZe podat kazdy ¢len akademickej obce UKF,

navrhy na kandidata na dekana sa podavaju neanonymne v pisomnej forme predsedovi AS
fakulty, resp. nim poverenému ¢lenovi AS fakulty do ur¢eného datumu; na navrhy dorucené
po tomto termine sa neprihliada,

do piatich (5) pracovnych dni po uplynuti terminu podania ndvrhov na kandidata na dekana
si predseda AS fakulty vyZiada pisomny suhlas navrhnutych kandidatov s ich kandidaturou;
mena navrhnutych kandidatov, ktori poskytnu suhlas sich kandidatirou, zverejni na
webovom sidle UKF,

¢len AS fakulty nemdze kandidovat vo volbe pocas vykonu funkcie ¢lena AS fakulty,

volbe predchadza verejné vypocutie uchadzacov na kandidata na dekana (dalej len
»uchadzac”) na verejnom zasadnuti volebného zhromaZdenia, ktoré zvolava predseda AS
fakulty,

pri verejnom vypocluti sa zistuji skusenosti uchddzaov s riadenim, ich vztah
k vysokoSkolskému vzdeldvaniu, vede atechnike avztah k poslaniu a oblasti pdsobenia
fakulty. Uchadzaci zaroven predstavia ndvrh stratégie rozvoja fakulty a ak tak rozhodne
volebné zhromaZdenie, mozno od uchadzacov pozadovat aj poskytnutie dalSich informacii.

Volebné zhromazdenie tajnym hlasovanim voli kandidata na dekana z jedného alebo viacerych
uchdadzacov.

Volby sa riadia podla tychto zasad:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

volby su najviac patkolové (5),
kazdy pritomny ¢len volebného zhromazdenia ma jeden hlas,

na zvolenie kandidata na dekana je potrebna nadpolovi¢na vacsina vsetkych hlasov ¢lenov
volebného zhromazdenia, t. j. devat (9) hlasov,

ak niektory uchdadzac ziska v prvom kole nadpolovi¢nu vacsinu vsetkych hlasov ¢lenov
volebného zhromazdenia, t. j. devat (9) hlasov, je zvoleny za kandidata na dekana,

ak Ziadny z uchadzacov neziska v prvom kole nadpolovi¢nid vacsinu vsetkych hlasov ¢lenov
volebného zhromazdenia, do druhého kola postupuje ten uchadzac, ktory v prvom kole ziskal
najvyssi pocet hlasov (pri rovnosti hlasov postupuju vsetci uchadzaci, ktori dosiahli najvyssi
pocet hlasov) a uchadzag, ktory v prvom kole ziskal druhy najvyssi pocet hlasov (pri rovnosti
hlasov postupuju vSetci uchadzadi, ktori dosiahli druhy najvyssi pocet hlasov),

ak v druhom kole ziska niektory z uchadzacov nadpoloviénu vaésinu vsetkych hlasov ¢lenov
volebného zhromazdenia, t. j. devat (9) hlasov, je zvoleny za kandidata na funkciu dekana,

ak v druhom (tretom) kole kandiduje iba jeden uchadzac a ak vo volbe neziska nadpolovi¢nu
vacésinu vSetkych hlasov ¢lenov volebného zhromazdenia, uchddzaé postupuje do piateho
kola, pricom tretie a Stvrté kolo volby sa neuskutocni,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

h) akzZiadny z uchadzadov neziska v druhom (tretom) kole nadpoloviént vaésinu vietkych hlasov
¢lenov volebného zhromaZidenia, do tretieho (Stvrtého) kola postupuje uchadzac, ktory
v druhom (tretom) kole ziskal najvy$si pocet hlasov (pri rovnosti hlasov postupuju vsetci
uchadzadi),

i) uchadzac, ktory v trefom (Stvrtom) kole ziska nadpoloviénu vacsinu vietkych hlasov ¢lenov
volebného zhromazdenia, t. j. devat (9) hlasov, je zvoleny za kandidata na funkciu dekana,

j)  akvo Stvrtom kole nebol zvoleny kandidat na dekana, volby sa prerusia a piate kolo volieb sa
uskutocni na nasledujucom zasadnuti volebného zhromazdenia, ktoré sa uskutocni najneskor
do desiatich pracovnych dni od ddtumu prerusenia volieb,

k) do piateho kola volieb postupuje uchadzac, ktory v Stvrtom kole ziskal najvyssi pocet hlasov
(pri rovnosti hlasov postupuju vietci uchadzaci),

[) piatemu kolu volieb moéZe predchadzat opatovné vypocutie uchadzacov, ak tak volebné
zhromaZdenie rozhodne,

m) uchadzag, ktory v piatom kole ziska nadpolovi¢nu vacsinu vsetkych hlasov ¢lenov volebného
zhromazdenia, t. j. devit (9) hlasov, je zvoleny za kandidata na dekana,

n) akv piatom kole nebol zvoleny kandidat na dekana, predseda AS UKF do 30 dni od ukoncenia
volby vyhlasi opakovanu volbu,

o) uchadzag, ktory prijal kandidatiru na dekana sa nemdze zGéastnit v opakovanych volbach na
to isté funkéné obdobie,

p) v pripade, ak kandidat na funkciu dekana nie je zvoleny ani v opakovanych volbach, v dalsich
volbach sa mozu zacastnit vietci uchddzadi bez obmedzenia.

Po zvoleni kandidata na dekana predseda AS fakulty oznami vysledky volieb uchadzacom
a zabezpedi ich zverejnenie do dvadsatstyri (24) hodin na webovom sidle UKF.

Predseda AS fakulty do patnast (15) dni od prijatia uznesenia AS fakulty o zvoleni kandidata na
dekana poda rektorovi navrh na vymenovanie dekana fakulty.

Dekana mozZe odvolat rektor len so sihlasom nadpolovi¢nej vacsiny vsetkych ¢lenov volebného
zhromazdenia, t. j. devat (9) ¢lenov, ak dekan:

a) neplni zdvaznym sp6sobom svoje povinnosti,

b) neplni meratelné ukazovatele a ciele dohodnuté v zmluve o vykone funkcie alebo

c) porusil zdvaznym sposobom pravne predpisy alebo vnutorné predpisy UKF.

Rokovanie volebného zhromazdenia o ndvrhu na odvolanie dekana sa uskutocni, ak o to pisomne
poZiada najmenej jedna tretina ¢lenov (1/3) akademického senatu, t. j. Styria (4) ¢lenovia, alebo
rektor; sic¢astou navrhu na odvolanie je aj zdévodnenie.

Na prijatie navrhu na odvolanie dekana sa vyzaduje suhlas nadpolovi¢nej vacsiny vsetkych ¢lenov
volebného zhromazdenia t. j. devét (9) €lenov. O navrhu na odvolanie dekana sa rozhoduje tajnym
hlasovanim.

Navrh na odvolanie dekana poddva predseda AS fakulty do siedmych (7) dni od prijatia uznesenia
o navrhu na odvolanie dekana rektorovi.

Volby kandidata na dekana a prijatia ndvrhu na odvolanie dekana upravuju zasady volby
a odvolania dekana prislusnej fakulty.

Dekana zastupuju v nim uréenom rozsahu prodekani. Prodekanov vymenuva a odvolava dekan
fakulty. Funkéné obdobie prodekanov je najviac Stvorrocné (4-ro¢né) a konci uplynutim funkéného
obdobia dekana.

20



€. 20
Disciplinarna komisia fakulty

Disciplindrna komisia fakulty je kolektivnym samospravnym organom fakulty.
Ma Sest (6) ¢lenov, z toho polovicu tvoria Studenti.

Predsedom disciplinarnej komisie fakulty je spravidla prodekan pre oblast vzdelavania prislusnej
fakulty.

Clenov a predsedu disciplindrnej komisie fakulty vymentva dekan fakulty.
Disciplindrna komisia fakulty:
a) prerokuva disciplinarne priestupky studentov zapisanych na fakulte,

b) prerokava disciplindrne priestupky Studentov voci ochrane a hospodarnemu vyuZivaniu
majetku, prostriedku a sluzieb univerzity,

c) prerokiva disciplindarne priestupky Studentov voci dodrZiavaniu vnutornych predpisov
univerzity a jej sucasti,
d) predklada ndvrh na rozhodnutie o disciplinarnych priestupkoch studentov dekanovi,

e) predklada ndvrhy na predchadzanie disciplinarnym priestupkom studentom dekanovi.

Cinnost disciplinarnej komisie fakulty sa riadi rokovacim poriadkom disciplindrnej komisie fakulty.

Cl. 21
Vedecka rada fakulty

Vedeckd rada fakulty je organom, ktord garantuje vedecku, vzdelavaciu a umelecku Uroven
fakulty.

Vedecka rada fakulty ma dvadsatjeden (21) ¢lenov. Clenstvo vo vedeckej rady fakulty je ¢estné
a nezastupitelné.

Predsedom vedeckej rady fakulty je dekan.

Clenov vedeckej rady fakulty vymentva a odvoldva dekan fakulty, po vyjadreni AS fakulty. Funkéné
obdobie ¢lenov vedeckej rady fakulty je najviac Stvorrocné (4-roc¢né) akonéi ukoncenim
funkéného obdobia dekana.

Clenmi vedeckej rady fakulty st vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych fakulta uskutoériuje
vzdeldvaciu, vyskumnu, vyvojovl, pripadne umeleckd, resp. daldiu tvoriva cinnost. Clenmi
vedeckej rady fakulty, ktori st ¢lenmi akademickej obce fakulty, mdZzu byt len osoby, ktoré p6sobia
na funkénom mieste profesora alebo na funkénom mieste docenta alebo vyskumni pracovnici
s vedeckym kvalifikaénym stupriom lla alebo s vedeckym kvalifikaénym stupriom | alebo umelecki
pracovnici. Clenmi vedeckej rady fakulty su aj vyznamni odbornici z inych vysokych $kél,
vyskumnych Ustavov a z praxe. Pocet tychto ¢lenov vedeckej rady fakulty predstavuje najmene;j
jednu stvrtinu, t. j. Sest (6) ¢lenov, a najviac jednu tretinu (1/3), t. j. sedem (7) ¢lenov, z celkového
poctu ¢lenov vedeckej rady fakulty.

Vedecka rada fakulty:

a) schvaluje ndvrhy na udelenie vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického
titulu ,,docent”,

b) prerokava a predkladd VR UKF navrhy na menovanie za profesorov,
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Eal A

¢) prerokuva a navrhuje VR UKF udelenie vedeckej hodnosti ,doctor scientarium” (v skratke
,Drsc.”),

d) prerokiva a navrhuje VR UKF udelenie ¢estného titulu ,,doctor honoris causa” (v skratke ,,Dr.
h. c.”),

e) prerokiva a navrhuje VR UKF udelenie ¢estného titulu ,profesor emeritus”,

f)  prerokdva apredkladd VR UKF ndvrhy na kritérid na ziskanie titulu docent a kritéria na
ziskanie titulu profesor,

g) prerokiva apredkladd VR UKF vsSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest
profesorov a docentov,

h) prerokava a predklada VR UKF navrhy na konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych
miest profesorov a docentov,

i) schvaluje Ziadosti o akreditaciu, Upravy alebo zruSenie odborov habilitatného konania
a inauguracného konania pred ich predloZzenim Rade kvality UKF,

i) schvaluje dalsich odbornikov, ktori maji pravo skusat na Statnych skdskach pre studijné
programy uskutoc¢riované na fakulte,

k) schvaluje skolitelov na doktorandské studium uskutocriované na fakulte,

I) kazdoroc¢ne hodnoti Uroven vzdelavania, vyskumnej, umeleckej, vyvojovej a dalSej tvorivej
¢innosti na fakulte,

m) schvaluje rokovaci poriadok vedeckej rady fakulty.

Cl. 22
Rada kvality fakulty

Rada kvality fakulty je vykonnym a rozhodovacim orgdnom fakulty v oblasti kvality vzdelavania.
Predsedom rady kvality fakulty je dekan fakulty. Clenov rady kvality fakulty menuje dekan.
Jej zloZenie a Struktlru upravuje organizacny poriadok fakulty.

Rada kvality fakulty schvaluje navrhy novych Studijnych programov, Upravy existujucich studijnych
programov a navrhy na zrusenie Studijnych programov fakulty pred ich predloZzenim Rade kvality
UKF.

€. 23
Charakteristika systému vysokoskolského vzdeldavania na UKF

UKF poskytuje vysokoskolské vzdelavanie v akreditovanych Studijnych programoch vo vsetkych
troch stuprioch vysokoskolského vzdelavania.

Studijny program sa uskuto¢riuje v $tudijnom odbore alebo v kombinécii $tudijnych odborov.
Studijné programy prvého stupria sa uskutocriuju ako bakaldrske $tudijné programy, $tudijné
programy druhého stupna sa uskuto¢niuju ako magisterské studijné programy, Studijné programy
spajajuce prvy adruhy stuper sa uskutoériuji ako magisterské $tudijné programy. Studijné
programy tretieho stupna sa uskutoc€ruju ako doktorandské Studijné programy.

Vysokoskolské vzdeldvanie sa uskuto¢iuje v dennej forme alebo v externej forme Studia.

Studium v jednom (1) akademickom roku sa €leni na dva (2) semestre alebo tri (3) trimestre.
Organizdcia vSetkych stupriov a foriem vysokoskolského stludia je zalozend na kreditovom
systéme.
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Podmienkou pre Uspe$né absolvovanie Studia je vykonanie Statnej skusky alebo statnych skusok
v sllade s odporucanym Studijnym planom akreditovaného Studijného programu.

Vysokoskolské studium sa na UKF riadi Studijnym poriadkom UKF.

Cl.24

Dalsie vzdelavanie

Na UKF sa uskutocnuje aj dalSie vzdelavanie ako sucast celoZivotného vzdelavania.
U¢astnici dalieho vzdeldvania nie st $tudentmi univerzity v zmysle zakona o vysokych $kolach.
Dalsie vzdelavanie sa uskutoériuje ako:
a) dalsie odborné vzdelavanie,
b) rekvalifikacné vzdeldvanie,
c) kontinudlne vzdelavanie,
d) kvalifikacné vzdelavanie,
e) Specializac¢né, sustavné vzdelavanie a certifikacna priprava zdravotnickych pracovnikov,
f)  zaujmové vzdeldvanie,
g) obdcianske vzdelavanie,
h) vzdeldvanie seniorov.

Cl. 25

Podmienky prijatia na studium a sp6sob uréovania poctu prijimanych uchadzacov

Pravo $tudovat na UKF zvoleny Studijny program ma kazdy uchadzac o studium, ak spini zakladné
podmienky prijatia na studium podla § 56 zakona o vysokych skolach a dalSie podmienky uréené
prislusnou fakultou.

Podmienky prijatia na studium podla § 57 zakona o vysokych $kolach, termin a spdsob overovania
ich splnenia, a ak je sucastou overovania schopnosti na stadium prijimacia skuska, aj formu
a rdmcovy obsah skusky a spésob vyhodnocovania jej vysledkov, pre prislusny akademicky rok
zverejnuju fakulty v terminoch podla zdkona o vysokych skolach.

Pocet Studentov prijimanych na Studijné programy fakult uréuje dekan pre studijné programy
uskutocnované na fakulte, pricom prihliada najma na:

a) kapacitné a persondlne moznosti pracovisk poskytujuicich studium prislusného studijného
programu,

b) buducu potrebu spoloc¢nosti na absolventov prislusného studijného programu,
c) zaujem verejnosti o Studium prislusného studijného programu.
Cl. 26
Podmienky studia cudzincov na UKF

Podmienky prijimania a Studia ob¢anov cudzej Statnej prislusnosti (dalej len ,,cudzinci) st rovnaké
ako pre obcanov Slovenskej republiky.

Cudzinci Studuju na UKF:
a) ako studenti podla zakona o vysokych skolach,

b) nazaklade medzinarodnych zmliv, ktorymi je Slovenska republika viazana,
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c) nazaklade dohod o spolupraci v zmysle § 6 ods. 1 pism. i) zdkona o vysokych skolach, najma
v ramci medzindrodnych programov, programov Eurdpskej Unie pre akademické mobility, ako
aj bilateralnych dohod s vysokymi Skolami,

d) nazaklade dohody o Ucasti na dalSom vzdelavani.

Pri zapise na s$tudium je cudzinec povinny predloZit doklad o povolenom pobyte na Gzemi
Slovenskej republiky a preukazat, 7e spiia dalie podmienky podla pravnych predpisov
upravujucich pobyt cudzincov na Gzemi Slovenskej republiky.

Cl. 27
Skolné a poplatky spojené so $tidiom

Skolné a poplatky spojené so $tudiom st vynosmi UKF.

Vysku Skolného a poplatkov spojenych so Stddiom urcuje vnuatorny predpis UKF o Skolnom
a poplatkoch vydavany rektorom na prislusny akademicky rok.

Rektor mdze Skolné a poplatky spojené so $tudiom znizit, odpustit alebo odloZit terminy ich
splatnosti.

Rektor znizi skolné prijatému uchadzacovi o Studium alebo Studentovi:
a) poberatelovi ¢iastoéného sirotského dochodku o patdesiat percent (50%),

b) matke s dietatom, ktoré dovfsi v priebehu akademického roka, za ktory sa skolné vyrubuje,
1 rok, o patdesiat percent (50%).

Rektor odpusti Skolné prijatému uchadzacovi o studium alebo Studentovi:

a) poberatelovi sirotského déchodku,

b) poberatelovi socidlneho stipendia,

c) s platnym preukazom ZTP/TZP (tazko zdravotne postihnutym),

d) postihnutému mimoriadne zdvaznym ochorenim,

e) ak $tuduje dlhsie, ako je $tandardna diZka $tadia z dévodu Géasti na akademickej mobilite,
f) v dalSich odévodnenych pripadoch hodnych osobitného zretela.

Rektor méZe odlozit termin splatnosti skolného s prihliadnutim na Studijné vysledky, socidlnu
a zdravotnu situaciu uchadzaca o studium alebo Studenta, alebo iné skutocnosti hodné
osobitného zretela, a to tak, aby Student skolné zaplatil v splatkach do konca akademického roka,
za ktory ma skolné zaplatit, v pripade studenta konciaceho ro¢nika do 30. aprila posledného roka
jeho studia.

Podmienky zniZenia alebo odpustenia skolného, poplatkov, odloZenia terminu splatnosti Skolného
alebo poplatkov uréuje vnutorny predpis UKF o Skolnom a poplatkoch.

Cl. 28
Socialna podpora studentov UKF
Socidlna podpora sa Studentom UKF poskytuje priamou a nepriamou formou.

Priamou formou socidlnej podpory Studentov su Stipendid. Podmienky poskytovania stipendii
upravuje Stipendijny poriadok UKF.

Nepriamou formou socidlnej podpory Studentov je poskytovanie ubytovania Studentom,
zabezpeclenie stravovacich sluzieb, podpora kultirnej a Sportovej ¢innosti Studentov a podpora
Studentov so Specifickymi potrebami. Nepriamu formu socidlnej podpory upravuju vnutorné
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predpisy UKF o zasadach ubytovania v Studentskych domovoch UKF a o zabezpeceni vSeobecne
pristupného akademického prostredia pre Studentov so Specifickymi potrebami.

€. 29
Akademické prava a povinnosti Studentov

Pravne postavenie Studentov UKF, ich akademické prdva a povinnosti si vymedzené zakonom
o vysokych skolach, najméa v § 69 — 73 zdkona o vysokych skolach.

Studenti na UKF, okrem prav stanovenych zdkonom, maju najma tieto prava:

a) v ramci vychovno-vzdeldvacieho procesu pouZivat zariadenia UKF v sulade s pravidlami
uréenymi UKF,

b) pravo na vytvorenie takych podmienok Studia, ktoré su na udrovni zodpovedajucej
podmienkam Studia na inych vysokych Skolach v Slovenskej republike,

c) pravo na hmotné zabezpecenie vo forme Stipendia za podmienok ustanovenych vseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a Stipendijnym poriadkom UKF,

d) pravo na profilaciu v Studijnom programe na zaklade volby povinne volitelnych a vyberovych
Studijnych predmetov v sulade s pravidlami Studijného programu azmenu formy Studia
v suilade so vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi a vnutornymi predpismi UKF,

e) uchadzat sa v ramci svojho $tudia aj o $tadium na inej fakulte, vysokej skole v Slovenskej
republike alebo v zahranici; pokial nie je dohodnuté inak, naklady na takéto Studium zndsa
Student,

f) pravo mat zastlpenie v organoch akademickej samospravy univerzity a jej fakdlt,
Studentskych samospravnych organoch, v Rade pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdeldvania UKF a jej komisidch v orgdnoch kvality fakult, v Studentskej rade
vysokych skol, v poradnych organoch UKF a jej fakult, v disciplinarnych komisiach fakult a
dalsich komisiach UKF, resp. jej fakult,

g) podielat sa na riadeni UKF a jej sucasti,

h) vyjadrovat sa k otdazkam, ktoré sdvisia so Zivotom a pracou Studentov,

i)  vyjadrovat sa k otazkam Urovne vzdeldvacej ¢innosti,

j)  zucastriovat sa vedeckovyskumnej, umeleckej a hospodarskej ¢innosti UKF a jej fakult.

Studenti UKF okrem povinnosti stanovenych v § 71 zakona o vysokych $kolach maju tiez povinnost
svojim konanim prispievat k Sireniu dobrého mena UKF a jej fakult.

€. 30
Akademické insignie

Symbolom pravomoci, zodpovednosti, slobody a historickych tradicii UKF a jej fakult su
akademické insignie UKF, ktorymi su:

a) pecatidlo UKF,
b) retaze rektora a prorektorov, retaze dekanov a prodekanov,
c) Zezlo UKF a Zezla fakult.

Pecat UKF tvori kruh so stylizovanym obrazom Konstantina Filozofa s napisom Constantini
Philosophi Universitas Nitriensis.

Retaze a Zezld obsahuju statny znak Slovenskej republiky a symbol univerzity a fakult.
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4. Akademické insignie sa pouzivaju na UKF najma pri imatrikulacidch a promdciach, pri slavnostnych
zasadnutiach akademickych sendtov a vedeckych rad a pri prilezitosti otvorenia alebo skoncenia
vyznamnych akcii vzdeldvacieho a vedeckého Zivota.

5. Dokumentdcia akademickych insignii je ulozena v archive UKF.

6. Akademické insignie s majetkom univerzity a musia byt chranené spésobom zodpovedajicim ich
vyznamu.

7. Znakom UKF je zobrazenie odtlacku pecatidla UKF, ktora patri medzi insignie UKF.

8. Znak UKF sa pouziva najma na oznacenie bakaldrskych, magisterskych, doktorskych a dalSich
diplomov, vysvedceni, osvedceni, publikacii, tlacovin a koreSpondencie.

€. 31
Talare

Univerzitné taldre su pri imatrikulaciach, promdciach a dalsich slavnostnych prilezZitostiach opravneni
pouzivat:

a) rektor a prorektori,

b) dekania prodekani,

c) c¢lenovia promocného senatu,

d) ini zamestnanci UKF podla rozhodnutia rektora,

e) vyznamni hostia univerzity a fakult podla rozhodnutia rektora.

Cl. 32
Vykonavanie akademickych obradov

1. Akademickymi obradmi su najma:
a) imatrikulacia Studentov,
b) promdcia absolventov.

2. Imatrikulacie Studentov (slavnostné zloZenie akademického sfubu) sa konaju za ucasti rektora
a dekana prislusnej fakulty alebo za ucasti nimi ur¢enych zastupcov (prorektora, prodekana).

3. Promécie absolventov (slavnostny slub a prevzatie dokladov o absolvovani Studia Studijného
programu alebo rigorézneho konania) sa konaju za Ucasti rektora a dekana prislusnej fakulty alebo
za Ucasti nimi uréenych zdstupcov (prorektora, prodekana).

€. 33
Medaily univerzity a iné ocenenia

1. Zamestnancom UKF, ktori dlhodobo dosahuju velmi dobré pracovné vysledky, ako aj pracovnikom
inych institucii, ktori sa vyznamnou mierou zasluzili o rozvoj vedy, vzdelanosti, umenia, spolo¢nosti
a akademickych slobdd, mdzu byt pri prilezitosti vyznamnych pracovnych a Zivotnych vyrodi, pri
vyznamnych vyrociach UKF alebo inych vyznamnych udalostiach udelené ocenenia.

2. Ocenenia mozu byt udelené aj institiciam za pozoruhodny prispevok k rozvoju UKF.
3.  UKF udeluje:

a) zlatd medailu UKF,

b) striebornd medailu UKF,

c) bronzovu medailu UKF,
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d) pamétnd medailu UKF,

e) dakovny list rektora.

€. 34
Pracovno-pravne vztahy zamestnancov UKF

Na UKF posobia ako zamestnanci:

a) vysokoskolski ucitelia vykondavajuci vzdelavacie, vyskumné, vyvojové, umelecké a dalSie
tvorivé ¢innosti — profesori, docenti, hostujuci profesori, odborni asistenti, asistenti,

b) vysokoskolski ucitelia vykondvajuci vzdeldvacie ¢innosti — lektori,
c) vyskumni pracovnici,
d) ostatni zamestnanci.

Veducimi zamestnancami UKF sU zamestnanci, o ktorych to uvadza vSeobecne zavazny predpis
a Organizacny poriadok UKF, resp. iné vnutorné predpisy UKF.

Obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, vyskumnych pracovnikov,
obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov sa
uskutocnuje vyberovym konanim podla zdkona €. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom
zaujme a Zasad vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii
veducich zamestnancov UKF.

Rektor méze prijat zamestnanca do pracovného pomeru na krats$i pracovny ¢as na miesto
vysokoskolského ucitela bez vyberového konania najviac na jeden (1) rok.

Vysokoskolsky uditel, ktory pdsobi na funkénom mieste profesora, mdze pouzivat oznacenie
yuniverzitny profesor”. Vysokoskolsky ucitel, ktory pésobi na funkénom mieste docenta, moze
pouzivat oznacenie ,univerzitny docent”.

Pracovny pomer vysokoskolskych ucitelov sa skonci koncom akademického roku, v ktorom dovisia
sedemdesiat (70) rokov veku, ak sa ich pracovny pomer neskoncil skor podla osobitnych
predpisov.

€. 35
Odmenovanie
Pravidla odmenovania zamestnancov UKF stanovuje Platovy poriadok UKF.
Platovy poriadok schvaluje rektor.
Cl. 36
Rozpocet UKF

Na financné zabezpecenie uloh vo vzdeldvacej, vyskumnej, vyvojovej alebo umelecke]j innosti
univerzity (dalejlen ,hlavna ¢innost”) zostavuje UKF na prislusny kalendarny rok rozpocet vynosov
a nakladov a hospodari na jeho zdklade. Stic¢astou rozpodtu su aj vynosy a naklady z podnikatelskej
¢innosti.

Vynosmi UKF suU vynosy uréené zdkonom o vysokych skolach.

Nakladmi UKF su naklady potrebné na zabezpecenie jej hlavnej Cinnosti a rozvoja.

Na financovanie vyskumnej a vyvojovej zdkladne a na financovanie kapitalovych vydavkov moze
UKF so suhlasom AS UKF a Spravnej rady UKF pouzivat aj Uvery od bank; podmienky Uveru uréuje
zakon o vysokych skolach.
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Za zostavenie rozpoctu UKF aza jeho plnenie zodpovedd rektor. Rozpocet UKF na prislusny
kalenddarny rok po schvaleni AS UKF schvaluje Spravna rada UKF.

UKF ndvrh rozpoctu aj schvaleny rozpocet predklada ministerstvu Skolstva.

UKF na konci kalendarneho roka vykond vyudctovania svojho hospodarenia a zuctovanie
finanénych vztahov s rozpoétom ministerstva Skolstva a predlozi ich ministerstvu $kolstva
v uréenom termine.

Cl. 37
Fondy UKF

UKF tvori nasledujuce fondy:
a) rezervny fond,
b) fond reprodukcie,
c) Sstipendijny fond,
d) fond na podporu studia Studentov so Specifickymi potrebami,
e) fond darov,
f)  socidlny fond.
Cl. 38
Podnikatel'ska ¢innost UKF

UKF mozZe v ramci podnikatelskej cinnosti vykondvat za Uhradu dinnosti, nadvizujice na
vzdeldvaciu, vyskumnu, vyvojovu, lie¢ebno-preventivnu, umeleckd alebo dalsiu tvoriva ¢innost
alebo ¢innosti sluziace na ucinnejsie vyuzivanie ludskych zdrojov a majetku UKF.

Podnikatelska ¢innost na UKF sa riadi Smernicou o podnikatelskej ¢innosti UKF.

UKF ajej organizacné zlozky mdzu vykonavat podnikatelskd ¢innost len v rozsahu vydaného
Zivnostenského opravnenia.

Podnikatelskd ¢innost nesmie ohrozit kvalitu, rozsah a dostupnost &innosti napifiajucich poslanie
verejnej vysokej skoly.

UKF vedie prostriedky ziskané v rdmci podnikatelskej ¢innosti na samostatnych beznych uctoch
organizatnych subjektov, ktoré vykonavaju podnikatelskd cinnost. Naklady na podnikatelskd
¢innost musia byt kryté vynosmi z nej. Vynosy a naklady podnikatelskej ¢innosti su sucastou
rozpoctu UKF.

Prostriedky ziskané podnikatelskou ¢innostou UKF pouZiva na plnenie tych uloh, na ktoré bola
zriadena.

Za podnikatelski ¢innost UKF zodpoveda rektor, za podnikatelskd cinnost fakulty zodpoveda
dekan.
¢l 39
Hospodarenie UKF
Ué¢tovnictvo vedie UKF centralizovanym spdsobom.
Finan¢né prostriedky vedie UKF na beznych Gétoch v Statnej pokladnici.

Rocnu uctovnu zavierku UKF overuje auditor najmenej raz za styri (4) roky.
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UKF kazdorocne predklada ministerstvu skolstva vyroénu spravu o hospodareni, ktorej Struktdru
urcuje zdkon o vysokych skolach. Vyro¢nu spravu o hospoddreni vratane navrhu na rozdelenie
zisku alebo vysporiadanie straty schvaluje AS UKF po predchadzajucom vyjadreni Spravnej rady
UKF.

Za Ucelné a efektivne vyuZivanie dotdacii a ich zuctovanie so statnym rozpoctom a za hospodarenie
s majetkom UKF zodpoveda rektor ministrovi Skolstva.

¢l. 40
Financovanie UKF

Hlavnym zdrojom financovania UKF suU dotdcie zo Statneho rozpoctu. Na pokrytie vydavkov
potrebnych pre svoju ¢innost UKF vyuZziva aj dalsie zdroje.

Dotacie zo statneho rozpoctu poskytuje UKF ministerstvo Skolstva na zdklade zmluvy na
uskuto€novanie akreditovanych studijnych programov, na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku
¢innost, na rozvoj UKF a socidlnu podporu $tudentov.

Dotacie zo Statneho rozpoctu sa na UKF rozpisuju na fakulty a iné organizacné sucasti UKF v sulade
s Metodikou rozpisu dotdcii zo Statneho rozpocltu organizacnym zlozkdm UKF na prislusny
kalendarny rok, ktoru schvaluje Spravna rada UKF po jej schvaleni AS UKF. Rozpis dotacii zo
Statneho rozpoctu na organizacné sucasti UKF schvaluje Sprdvna rada UKF po jeho prerokovani v
AS UKF.

UKF zverejiiuje na svojom webovom sidle metodiku rozpisu dotdcii aj rozpis dotacii na organizacné
sucasti UKF na prislusny kalendarny rok.

V pripade, ak vdotacnej zmluve ministerstvo Skolstva urci meratelné ukazovatele na ucel
naplfania poslania UKF na obdobie troch (3) rokov, UKF kazdoroc¢ne do 31. augusta zasle
ministerstvu Skolstva plnenie meratelnych ukazovatelov.

Zostatok dotécii, nevyéerpany ku koncu kalendarneho roka, méze UKF pouZit v nasledujicich
kalendarnych rokoch sulade s podmienkami, urcenymi zdkonom o vysokych skolach, prip.
zmluvou o poskytnuti dotdcie zo Statneho rozpoctu.

C.a

Vnutorné predpisy UKF
Vnutornymi predpismi UKF su:
a) vnutorné predpisy vydavané podla zakona o vysokych Skolach,
b) vnutorné akty riadenia.
Vnatorné akty riadenia UKF suU najma:
a) smernice,
b) prikazy rektora.

Smernica je vnutornym riadiacim a organizacnym aktom UKF, ktora je platnd pre vsetkych
zamestnancov a Studentov UKF, ak v nej nie je uvedené inak. Smernice podpisuje rektor, spravidla
po prerokovani v kolégiu rektora. Den nadobudnutia platnosti a Ucinnosti je uréeny v smernici.

Prikaz rektora ma charakter individualneho riadiaceho aktu, ktory sa vztahuje na konkrétny pripad
alebo skupinu pripadov. Podpisuje ho rektor. Def nadobudnutia platnosti a Ucinnosti je uréeny
v prikaze rektora.
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Smernice a prikazy rektora sa zverejnuju na webovom sidle UKF. Za zverejfiovanie smernic
a prikazov rektora a ich distribuciu je zodpovedna Kancelaria rektora UKF. Origindly smernic
a prikazov rektora su ulozené na Personalno-pradvnom oddeleni Rektoratu UKF.

Cl. 42
Prechodné ustanovenia

Doterajsie AS fakult, vedecké rady fakult a disciplindrne komisie fakult sa zrusuja ku dnu
vymenovania alebo zvolenia organov fakulty zriadenych tymto Statitom. Do vymenovania alebo
zvolenia organov fakult zriadenych tymto Statitom, vykonavaju ich pésobnost doterajsie organy
fakult.

Vymenovanie alebo volba organov fakult zriadenych tymto Statitom sa uskutocni najneskér do
31. augusta 2023.

Doterajsie rady kvality fakult sa povaZzuju za orgdny zriadené podla tohto Statltu aich funkcéné
obdobie zostava zachované.

Od 1. septembra 2023 sa zrusuju vnutorné predpisy fakult vydané do 24. aprila 2022. Fakulta vyda
do 1. septembra 2023 vnutorné predpisy v sulade s tymto Statitom.

Prvé funkcné obdobie AS fakulty ustanoveného podla tohto Statltu konéi 30. novembra 2027.
Prvé funkéné obdobie ¢lenov Studentskej Casti AS fakulty ustanoveného podla tohto Statutu konci
30. novembra 2025.

Na ucely poctu funkénych obdobi rektora UKF a dekana fakulty sa funkéné obdobie, ktoré zacalo
plynut pred 25. aprilom 2022, povazuje za prvé funkéné obdobie podla predpisov Géinnych od 25.
aprila 2022.

Funk¢éné obdobie rektora a dekanov, ktoré zacalo plynut podla predpisov Géinnych do 24. aprila
2022, sa dokondi podla predpisov ucinnych do 24. aprila 2022. Funkéné obdobie prorektorov
a prodekanov, ktoré zacalo plynut podla predpisov Géinnych do 24. aprila 2022, uplynie driom
uplynutia funkéného obdobia rektora alebo prislusného dekana.

Cl. 43
ZruSovacie ustanovenia
Zruduje sa Statut UKF v Nitre, schvaleny AS UKF dfia 16. septembra 2002 v zneni jeho doplnkov.
Cl.aa
Zaverecné ustanovenia
Tento Statut bol schvaleny AS UKF dna 27. februara 2023.

Tento Statut nadobuda platnost odo dna jeho registracie ministerstvom skolstva 28. marca 2023
a ucinnost odo dria nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o jeho registracii 29. marca 2023.

doc. PaedDr. Gabriela Pavlovicovd, PhD. prof. RNDr. Libor Vozdr, CSc.
predsednicka AS UKF rektor UKF
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